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1 Ouverture de I'Assemblée

Mme Anne Marion Freiss, Présidente de la COREB et Préféte de la Broye-Vully, souhaite la bienvenue aux
Délégués et Membres Privés présents a cette Assemblée générale d'automne.

L'Assemblée générale a été convoquée en date du 24 octobre 2025 par courriel électronique, en
conformité avec l'article 9 des statuts. Aucune remarque n'étant formulée, la Présidente déclare
I'assemblée ouverte et apte a délibérer valablement.

2 Appel des délégués

L'appel des délégués a été fait a I'entrée de la salle. 30 communes sur 49 sont représentées. La majorité
absolue est a 80/158. MM. Tuscher, Syndic de Surpierre et Daniel Givel, Syndic de Corcelles-prés-Payerne
officieront comme scrutateurs, au besoin.

3 Procés-verbal de 'Assemblée générale du 14 mai 2025

Toutes les communes ont pu prendre connaissance du proces-verbal de 'Assemblée du 14 mai 2025 qui
a été adressé avec la convocation. De ce fait, il ne sera pas Iu.

N'ayant suscité aucune remarque, le procés-verbal est approuvé, accompagné de remerciements a &
son auteure, Mme Aurélie Ney.

4 Message de la Présidence

Mme Anne Marion Freiss, Présidente de la COREB et Préféte de la Broye-Vully, prend la parole et souhaite
la bienvenue & M. le Conseiller d’Etat, aux Délégués des communes broyardes, aux Membres privés et
aux invités présents.

Ce rendez-vous automnal offre une occasion privilégiée de faire le point sur les activités de 'année
écoulée tout en se tournant vers les perspectives régionales. L'assemblée marque la derniére séance
de la législature pour les communes fribourgeoises, en amont des élections communales prévues en
mars. Un hommage appuyé est adressé a toutes celles et ceux qui, par leur engagement, ont contribué
au développement de la région.

La continuité des nombreux dossiers en cours repose sur I'implication de membres expérimentés, dont
plusieurs se représenteront. Leur expertise constitue un atout pour garantir la stabilité, la crédibilité et
I'efficacité des actions entreprises. En parallele, 'arrivée de nouvelles élues et de nouveaux élus apportera
un regard neuf et complémentaire, au bénéfice de la dynamique régionale.

Du c6té vaudois, les prochaines échéances électorales se tiendront entre mars et avril 2026, avec une
entrée en fonction fixée au 1er juillet. Cette différence de calendrier entre les deux cantons nécessitera
une coordination adaptée. La composition compléte des Comités directeurs de la COREB, de 'ARBV et
d’ASCOBROYE sera donc présentée a I'automne 2026.
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Avant de clore son intervention, la Présidente remercie sincérement toutes les personnes engagées
dans les communes, les entreprises et les institutions régionales. Grace a cette mobilisation collective, la
Broye poursuit son renforcement, son développement et son positionnement comme région solidaire,
ambitieuse et innovante.

5 Message des Secrétaires régionaux

M. Conus présente les principales actions menées par la COREB depuis le début de I'année 2025. Le
programme a été particulierement dense, avec I'organisation ou la coorganisation de divers événements
de réseautage, tels que les visites d'entreprises (DIMAB et Daniel Ruch), une session Pitch'n’Strike, des
formations ciblées (présence en ligne pour les entreprises, intelligence artificielle pour les communes),
ainsi que plusieurs conférences thématiques et rencontres consacrées a la durabilité. Une matinale
dédiée aux entreprises familiales a rencontré un vif succés et des événements ont également été menés
pour valoriser le mapping économique régional.

Dans le cadre du Comptoir broyard, la COREB organise un marché des producteurs locaux le 23 novembre
et dévoilera le « menu broyard » élaboré par le chef Philippe Ligron lors du Forum économique du 27
novembre, en partenariat avec la Jeune Chambre Internationale de la Broye. En 2026, la programmation
se poursuivra avec un événement afterwork prévu en janvier, en collaboration avec la CCIF, sur le site de
swiss aeropole.

Le rapport d'activités 2025 sera présenté lors de la prochaine assemblée. Pour I'année a venir, trois axes
prioritaires sont d'ores et déja identifiés : la promotion régionale, le renforcement du guichet entreprises
et 'accompagnement des implantations liées aux démarches de lobbying régional.

Mme Losey Mosimann présente la nouvelle stratégie de communication destinée a renforcer l'attractivité
économique de la Broye. L'objectif est de dépasser la seule image bucolique de la région pour
affirmer son potentiel comme territoire dynamique, accessible et propice a I'entrepreneuriat. Un flyer
récemment élaboré met en avant les principaux atouts compétitifs de la région, notamment sa situation
géographique stratégique, ses infrastructures de qualité, la disponibilité de logements et de zones
d'activités, ainsi qu'une population jeune et en croissance. Trois secteurs économiques sont mis en
valeur : I'agroalimentaire, I'aéronautique et l'industrie. Ce document sera largement diffusé auprés des
entreprises, des communes et dans des lieux de passage a fort potentiel de visibilité.

Un nouveau site internet, www.broye-business.ch, est en cours de création. Il se positionnera comme
une vitrine du dynamisme économique régional, avec des indicateurs clés et des témoignages
d'entrepreneurs. Une premiére capsule vidéo, produite par One Cut, valorise le Groupe Minoteries SA,
basé a Granges-prés-Marnand.

En paralléle, le guichet entreprises poursuit sa consolidation. Il s'agit d'un dispositif d'accueil, d'orientation
et d'accompagnement des entreprises intéressées a simplanter dans la région. Le processus s'appuie
sur plusieurs canaux de coordination : actions directes de la COREB, remontées des communes,
collaborations avec les services cantonaux vaudois et fribourgeois, ainsi que les organes de gouvernance
régionale. L'objectif est de répondre rapidement et efficacement aux demandes d'implantation, en
orientant les projets vers des zones adaptées, en concertation avec les communes concernées.

M. Conus illustre ces efforts avec I'exemple d'armasuisse. Un travail conjoint entre les communes, la
COREB et la Confédération a permis d'avancer concretement vers la création d'une antenne Armasuisse
Science & Technologie sur le site de swiss aeropole. Cette implantation prévoit cing emplois qualifiés dans
un premier temps et dix a terme, dans les domaines du spatial, de la cybersécurité, de I'énergie et de la
robotique. Plusieurs événements soutiennent cette dynamique, tels que la Journée suisse de I'énergie,
des hackathons, ou encore la visite récente du conseiller fédéral Pfister accompagné de la RUAG.

Par ailleurs, des discussions sont en cours pour la création d'un centre de formation dédié aux
métiers de 'aéronautique a Payerne. L'exemple d’Armasuisse montre I'importance de la disponibilité des
infrastructures et de la connectivité des sites, notamment en transports publics, ainsi que la nécessité
de services de proximité pour accueillir ces nouvelles activités.
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La COREB poursuivra ces démarches en 2026 pour valoriser 'ensemble des sites stratégiques et zones
d'activités, renforcer les synergies avec les communes et contribuer a I'implantation de projets créateurs
d'emplois.

6 Budget 2026, présentation et approbation

M. Conus présente le projet de budget 2026, préalablement transmis avec la convocation. Il rappelle
gue les montants de participation par habitant ont été validés en amont de I'assemblée par 'ARBV et
Ascobroye, et sont maintenus a CHF 8.50 pour l'année a venir. Ce montant sera conservé a I'avenir, sauf
si de nouvelles taches devaient étre confiées a la COREB.

Au niveau des produits, la stabilité est confirmée. La subvention cantonale vaudoise, issue de la
reconnaissance de la COREB comme l'un des dix organismes régionaux mandatés, s'éléeve a plus de
CHF 256'000.00 francs. Ce soutien repose sur des fiches de missions encadrées par une convention, qui
permettent de financer une partie du fonctionnement et des ressources internes.

Les charges demeurent globalement stables, avec une légére diminution sur le poste lié au
développement économique régional. L'essentiel des moyens sera consacré au programme «
ambassadeur » dans le cadre du marketing territorial. L'année 2026 étant une année non électorale et
sans manifestation cantonale majeure, certaines dépenses sont revues a la baisse. Le budget prévoit un
déficit de CHF 40'000.00 francs, qui pourra étre absorbé par le capital. A titre de comparaison, le budget
2025 affichait un déficit de CHF 77'000.00, alors que les comptes ont présenté un léger excédent.

Le budget 2025 tel que présenté est approuvé a l'unanimité. »

7 Membres Privés : adhésions & démissions

Mme Losey Mosimann présente une a une les 19 nouvelles demandes d'adhésion a la COREB :

®* BM & Partenaires, Rue

s | 'agence.com, Payerne

* Mobil Galmar SA, Lonay

e L ooty SNC, Montbrelloz

¢ MW Ingénieurs Conseils, Morat

* Etude d'avocats Ethos Avocats, Estavayer-le-Lac
® Comune Construction SA, Avenches

* Immovy SA, Carrouge

® Elsa Group SA, Estavayer-le-Lac

® Bridor Suisse SA, Cousset

¢ L'atelier premium, Corcelles-prés-Payerne

® Immersion florale Sarl, Domdidier

e Evolvia Sarl, Rueyres-les-Prés

& Swiss Equi Development, Avenches

e LRC Immobilier Concept Sarl, Seigneux

® Ryser Groupe SA, Oleyres

* Etude d'avocat FRIUS, Friourg

* ACE Properties SA / Switzerland Sotheby's International Realty, Estavayer-le-Lac

Toutes sont approuvées a l'unanimité, permettant ainsi a ces membres d'intégrer la COREB en tant
que Membres Privés. Le nombre total de Membres Privés s'éléve désormais a 318.

12 membres ont fait part de leur démission :

& Mastix SA, Lausanne

* FMR Lounge Bar, Estavayer-le-Lac

e Chrisfleurs, Domdidier

® Fimutens Suisse SA, Payerne

* Fondation Emploi Solidarité, Fribourg
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® CampCycle Sarl, Faoug

* Boulangerie-Patisserie du Brasil, Payerne
e Graphisoft Suisse SA, Estavayer-le-Lac

® Trianon les Boutiques Sarl, Payerne

* Claude Pub, St-Aubin

e |ps.ch Sarl, Moudon

® ['Agence Enjoy, Fribourg

8 Propositions individuelles et divers

Lors de la deuxieme partie de I'assemblée, M. Christian Levrat, Président du Conseil d'administration de
La Poste Suisse, a pris la parole pour présenter les enjeux actuels de l'entreprise en lien avec I'évolution
des services postaux, la numérisation croissante et le réle que joue La Poste dans le maillage territorial
ainsi que dans la cohésion nationale. Il a notamment souligné les défis liés a la baisse continue du
volume du courrier traditionnel, les adaptations nécessaires du réseau postal et les efforts engagés pour
développer de nouveaux services de proximité, notamment dans les domaines du numérique, de la
logistique et des prestations pour les collectivités publiques.

Mme Marion Freiss conclut I'assemblée en adressant ses remerciements a M. Levrat pour sa
présentation, a I'ensemble des participants pour leur présence ainsi qu'a la Commune de Les Montets
pour son accueil chaleureux. Elle invite ensuite I'assistance a se retrouver autour de l'apéritif offert par
la COREB et souhaite a tous une excellente fin de soirée.

Pour I'Assemblée générale de la COREB, Aurélie Ney
Au nom de I'Assemblée générale de la COREB

Présidente : Anne Marion Freiss
RN

Secrétaire régional : Lionel Conus
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